
附件1：

江苏金灌投资发展集团有限公司招聘工作人员岗位表

	岗位

代码
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	职位要求
	备注

	A01
	金灌置业会计
	1
	35周岁以下

（1984年1月1日以后出生）
	本科及以上学历
	财务财会类、审计类
	必须具有中级会计师及以上专业职称
	经常加班适合男性

	A02
	金灌置业会计
	3
	30周岁以下

（1989年1月1日以后出生）
	本科及以上学历
	财务财会类、审计类
	必须具有初级会计师及以上专业职称
	不限

	A03
	金灌置业土建造价员
	1
	30周岁以下

（1989年1月1日以后出生）
	本科及以上学历
	建筑工程类、交通工程类
	必须具有土建初级造价员证或有土建助理造价师及以上专业职称
	不限

	A04
	金灌置业综合部
工作人员
	2
	30周岁以下

（1989年1月1日以后出生）
	本科及以上学历
	建筑工程类、财务财会类
	必须具有初级会计师或有助理工程师及以上专业职称
	不限
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